
Ihre Aufgaben:
•	 regelmäßige Serviceeinsätze in Papierfabriken 

zur Wartung, Optimierung und Reparatur der 
beim Kunden installierten Systeme

•	 Identifizierung und Beseitigung von Fehlern und 
Störungen von kundenspezifischen Problemen

•	 Maschinenaufnahmen
•	 technische Kundenberatung und Schulung
•	 Erstellen von Besuchsberichten und  

Dokumentationen
•	 Betreuung von Full-Service-Kunden
•	 Supervision von Montageteams
•	 Unterstützung des proaktiven Verkaufs von  

Ersatzteilen und Serviceleistungen

Ihr Profil:  
•	 eine abgeschlossene technische Ausbildung, 

idealerweise zum Industriemechaniker (m/w/d) 
oder Papiertechnologen (m/w/d); eine Weiter-
bildung zum Maschinenbautechniker (m/w/d) ist 
wünschenswert

•	 sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-
Anwendungen

•	 Reisebereitschaft
•	 Flexibilität 

SERVICETECHNIKER FÜR DIE PAPIERINDUSTRIE (M/W/D) 
ab sofort

Sie haben ein Gespür für Technik und Instandhaltung? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Werden 
Sie Teil unseres Teams im Technical Service - Serviceexperten beim Kunden vor Ort. 

Höchstmögliche Qualität, absolute Zuverlässigkeit und beachtlicher Erfindergeist in der Papierindustrie sind 
die Erfolgsfaktoren der traditionsreichen Clouth Group. Die Joh. Clouth GmbH & Co. KG mit Stammsitz in 
Hückeswagen ist seit 1874 als führender und weltweit agierender Hersteller von Schaberklingen, Streich-
messer und Kreppschabern bekannt. Für unser Tochterunternehmen, die Joh. Clouth Technical Service 
GmbH, suchen wir genau Sie.
Interessiert? Dann freuen wir uns über die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellungen über unser Bewerberportal mit der Referenznummer TS202201

Hier geht´s zum Bewerberportal

Joh. Clouth GmbH & Co. KG
Johann-Clouth-Str. 1-5
42499 Hückeswagen

Telefon: +49 2192 853-0
Telefax: +49 2192 853-333
www.clouth-group.com

Wir bieten:
•	 Home-Office und einen Firmenwagen auch zur privaten Nutzung
•	 einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit
•	 ein gutes Arbeitsklima in einem kooperativen und motivierten Team
•	 eine umfangreiche und auf Langfristigkeit ausgelegte Einarbeitung
•	 30 Tage Urlaub plus betriebliche Gesundheitsförderung (EMS)
•	 einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

https://www.clouth.com/de/karriere/bewerberportal/
https://www.clouth.com/de/karriere/bewerberportal/
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http://www.clouth-group.com

